岗前培训心得体会

2020年7月1日至7月3日，我校组织了2019年度新进人员岗前集中培训。7月1日院党委副书记王爱民同志代表学院党委做了开班讲话，并对所有新进人员提出了要求和希望。他提出的“四力四沉”让所有人印象深刻，在教育产业化成为大趋势的背景下，作为高职学校“三支队伍”的一员，确要立足工作岗位，提升学习力，沉淀学识；提升思维力，沉浸思考；提升凝聚力，沉着发力；提升引领力，沉毅担当。从而释放每个人的最大能量，在实现个人价值的同时为学院的发展、为学生的成才贡献自己的力量，正如那句：功成不必在我，功成必定有我。

这次集中培训内容安排全面，有师德修养、人事档案知识、党务管理规定、廉政教育、校情校史、规章制度、示范课教学等，让新进同事们对学院以及自身岗位有了更加深入的了解。各位培训老师尽心尽力，发自肺腑地与我们交流了多年的工作经验，使我们受益良多。其中李茜老师在其“方寸校园守初心，立德树人担使命”的主题课程中提到的让其印象深刻的两位教师的事例，也让我深受感触，虽然不是专职教师岗位，登台讲课的机会甚少，但同是围绕学生工作，服务学生的出发点是一致的，在以后的工作中，要学习两位前辈“四要四不要”的廉洁精神和为了贴合学生实际，跨各类学科和专业搜集素材的敬业精神。要提高自身的师德师风就要努力提高自身的综合素质，爱岗敬业、尊重、关爱每一位学生。

7月2日王毅书记为全院职工党员上的党课上讲到：经历决定阅历，阅历决定思想，思想决定道路，道路决定命运。这句话引发了我的思考，我认为人年轻的时候就应该保持不怕艰辛的顽强拼搏劲头，不断进取，珍惜自己所有的经历，不断从失败或成功的经历中获得经验和教训，凝结为人生的智慧。作为一名专职组织员，承担着学生的党建思想文化教育工作，在学生的党建工作中，更要积极探索，勇于创新，全面了解学生，针对学生的不同性格，思想状态以及不同的性格特点，对学生的党建思想文化教育工作进行针对性的指导并给出合理可行的建议，把入党积极分子、发展对象及预备党员作为教育工作的重点，尤其是预备党员，他们是党在发展建设中的新鲜血液，是党在时代进步过程中所注入的新生命，因而要对预备党员进行严格管理，对其道德品质、学习水平等多项内容做出严格审核，保证预备党员的质量。

另外，通过对人事档案知识和教学制度等内容的学习，不仅了解了相关的专业知识，更领悟到了各类工作岗位所必需的严谨、认真，并将这些品质内化于今后的工作作风中。总之，这次培训虽然时间短，但信息量很大，学到了很多新的知识，引发了很多新的思考，我相信，这些必将成为我今后工作的财富，从而使我更好地胜任工作岗位。
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